
 

 

REDAKTEUR UND SOCIAL-MEDIA-MANAGER (M/W/D) 
VOLLZEIT  WIESBADEN  ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT 

 

Der SV Wehen Wiesbaden ist der Fußballverein in der hessischen Landeshauptstadt im Herzen des 
Rhein-Main-Gebiets. Seit seiner Gründung im Jahre 1926 hat der SVWW vielfältige Stationen durchlaufen 
und es im Laufe der 2000er Jahre bis in den Profibereich geschafft. „Das W vereint“ ist dabei nicht nur ein 
Slogan, sondern das Markenversprechen. 

KOMMEN SIE ZU UNS INS TEAM 

Wir bieten Ihnen nicht nur einen Arbeitsplatz in einem emotionalen Umfeld mit spannenden Einblicken in 
die Welt des Profifußballs, sondern zudem auch folgende Benefits: 

• Gutes Betriebsklima mit einem ausgeprägten Teamgedanken 
• Regelmäßige Mitarbeiter-Events 
• Persönliche Mehrwerte, wie z. B. großzügiges Karten-Kontingent für Heimspiele, kostenlose 

Getränke, starke Rabatte im Fanshop 
• Umfassendes Onboarding 
• Betriebliche Altersversorgung 
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Kostenlose Parkplätze 
• Die Chance, mit eigenen Ideen Ihren Bereich voranzubringen und sich selbst zu verwirklichen 

DIESE SPANNENDEN AUFGABEN ERWARTEN SIE 

• Berichterstattung an Spieltagen (Live-Ticker und Spielberichte) 
• Content-Erstellung und -Management sowie Weiterentwicklung der Social-Media-Kanäle 
• Redaktion aller Vereinsthemen 
• Konzeption und Umsetzung von Club-TV-Formaten 
• Spieltags-Organisation für den Medienbereich 
• Begleitung von PR- und Medienterminen 
• Abteilungsübergreifende Arbeit in der Umsetzung von neuem Content 

DAMIT TREFFEN SIE BEI UNS INS SCHWARZE 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium oder eine vergleichbare Ausbildung 
• Selbstständige, strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise 
• Schnelle Auffassungsgabe und sichere Ausdrucksweise in Wort und Schrift 
• Hohes Maß an zeitlicher Flexibilität, Organisationsvermögen und Einsatzbereitschaft 
• Belastbarkeit auch bei hohem Arbeitsaufkommen 
• Hohe Affinität zu Social-Media-Plattformen 
• Kenntnisse im Umgang mit Adobe Photoshop und Premiere Pro sowie TYPO3 
• Einschlägige Berufserfahrung wünschenswert 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe des 
frühestmöglichen Eintrittsdatums und Ihren Gehaltsvorstellungen per E-Mail an personal@svww.de. 
Wenn Sie die eine oder andere Anforderung noch nicht erfüllen, setzen wir auf Ihre Lernfähigkeit und 
freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


